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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOCHE

“ ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO

ANEXQO N° 02
(FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
EN GENERAL)
1. AREA USUARIA
Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria
2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Servicio de Fiscalizacién Administrativa
3. FINALIDAD PUBLICA

Contar con un (01} profesional para el Se
Administrativa para fortalecer e} ejercicio de la fun
Programa Vaso de Leche — PVL correspondient|
cumplimiento a lo dispuesto por la Directiva N° 002
mediante Resolucion de Contralgria N° 178-2026-C
Que, con Carta N°008-2026-CF-PEQG/YCRB-MI
solicitada mediante la Carta Mdultiple N°
correspondiente a los términos de referencia y crq
Fiscalizacion al Programa Vaso de Leche — PVi

2023, en el marco de las acciones de fiscaliz

DE LA DEMOCRACIA”

rvicio de Fiscalizacién
cidn de |z Fiscalizacion al
e al afio 2023, a fin de dar
-2026-CG/PREV aprobado
G

DM, remite la informacion
01-20268-MDM/OGACYGD
bnograma de {rabajo de la
L correspondiente al ano

acion programadas en la

adecuacion def PAF para el primer semestre del preésente afio fiscal, en mérito

a la Directiva N° 002-2026-CG/PREV aprobado
Contraloria N° 178-2026-CG.
Que, mediante ACUERDO DE CONCEJO N°020-

mediante Resolucidn de

P026-MDM, se aprueba la

Adecuacion del PAF aprobade mediante Acuerdo de Concejo N°07-2026-MDM
en mérito a la Nueva Directiva N°002-20268-CG/PREV aprobado mediante

Resolucién de Contraloria N® 178-2026-CG.

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
- Contar con un (01) profesional para e Servicio de Fiscalizacién
Administrativa para fortalecer el gjercicio de la funtion de Ia Fiscalizacion al
Programa Vaso de Leche — PVL correspondiente al ano 2023, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto por la Directiva N° 00212026-CG/FREV aprobado
mediante Resoiucién de Contraloria N° 178-2026-C(.
5. ACTIVIDAD DEL POI

CODIGO DE ACTIVIDAD POI: 071100384088

DENOMINACION DE ACTIVIDAD POI:
MUNICIPAL

FISCALIZACION DEL CONCEJO
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOCHE

“ ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO
DE LA DEMOCRACIA ™

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DE SERVICIO

TEM | DESCRIPCION DEL SERVICIO .} UNIDADDE | CANTIDAD _
3 01 "SERVICIO DE FISCASLIZACION SERVICIO 01

ADMINISTRATIVA

Nota:
Es pertinente recordarle que, conforme al articulo 3 de la Ley N° 31227, las personas gue

participen en las actividades sefialadas en dicho articulo sc encuentran obligadas a presentar ia
declaracion jurada de intereses; obligacion que scré exigiblel de acuerdo a lo establecide en el

Sistema de Deglar aciones Juradas para fa Gestién de Confligtos de Intereses de |a Contraloria
General de la Repiblica. de corresponder.

6.1  Actividades a desarrollar:
Ingresar una solicitud formal mediante la Mesa de Fartes de ia Municipalidad
Distrital de Moche, soticitands el padron de los beneficiarios, el contrato de
suministro y demés documentos pertinentes correspondiente a!l afic fiscal 2023.
Revision de expediente de contratacién del afo 2023.
- Revisién de los padrones, actas de entrega de los producios del programa vasc de
leche correspondiente al afio fiscal 2023.
- Revisidn de las actas de ingresos de almacén de o bienes entregados de!l vaso de
leche del afio 2023 de acuerdo al contrato.
- Presentacién del Informe Final conteniendo los logrgs, deficiencias, objetivos,
observaciones y hallazgos, conciusiones, recomendbciones Y propuestas para la
mejora de la gestion municipal de la MDM.,
- Apoyo en el registro en el aplicativo informatico la informacian descrita en el numeral
7.1.1, de la Directiva N°002-2026-CG/PREV aprobagdo mediante Resolucion de
Contraloria N°178-2026-CG/PREV y remitir a Ja Oficina Generai de Atencién al
Ciudadano y Gestion Documentaria ef balance semdstral de los regidores para ser
elevade a la maxima autoridad administrativa para lg adopcion de las medias
correspondientes.
7. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL PRORUESTO

7.1 Experiencia del Proveedor
7.1.1 Experiencia General

- Experiencia general no menor a dos (02) anos en el gjercicio de Ia

orofesidn en el Sector Plblico y/o Privado, contados a partir expedido el
titulo profesional.
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7.1.2 Experiencia Especifica

- Experiencia especifica no menor a un (01) afio de haber prestado
servicio profesional en el Sector Pdblico con experiencia en contratacion
pablica y/o fiscalizacién y/o temas relacionados al producto de vaso de
leche y/c en gobierno del sector piblico Wo elaboracion de temas

administrativos en el sector publico (analista, alsistente).

7.2 Experiencia del Personal Clave

No Corresponde.

7.3 Formacion Académica
- Persona natural con titulo universitario de Ingeniero|en Industrias Alimentarias

y/o Nutricionista y/o Ingenierc Industrial y/o abogado y/o administrador yfo
economista y/o contador, colegiado y habilitado.

7.4 Capacitacion

- Cursos en temas de Gestign Publica.

7.5 Oftros

7.5.1 Fotocopia del Registro Unico de Contribuyentes- RUC, activo y habido.

7.5.2  Folocepia del Registro Nacional de Proveedores — RINP.

7.5.3 Contar con Cuenta Interbancariz — CCI.

7.5.4  Declaracidn Jurada de no contar con antecedentes penales o Certificade de
Antecedentes Penales.

7.5.5  Gozar del pleno ejercicio de los derechos civiles.

7.5.8  Tener conducta intachable, solvencia & idoneidad mdral e independencia politica que
garanticen la confianza en el gjercicio del servicio.

Las literales 7.5.4.), 7.5.5). 7.5.6) se acreditaran con [Declaracién Jurada,
8. LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
8.1  Lugar: Municipalidad Distrital de Moche - Jr. Bold gnesi N° 358 — Moche.

8.2 Plazo: 30 dias calendarios contados a partir del dia siguiente de notificada
de la orden de servicio.

9. ENTREGABLES
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11. CONFORMIDAD DE SERVICIO

12. FORMA DE PAGO

13. PENALIDADES APLICABLES:

¢ % MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOCHE

“ ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO
DE LA DEMOCRACIA Y

| CRONOGRAMA

DIAS (%)

| UNICO ENTREGABLE | 30 DIAS (1

00%)

10. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

V]

El entregable debera ser presentado en tres (03) ejemp

lares originales y una (01)

copia para efectos de cargo, a través de la Mesa de Partes presencial de Ia
Municipalidad Distritat de Moche, dirigide a la Cficing Gereral de Atencion al

Ciudadano y Gestion Decumentaria como unidad organig

La conformidad del servicio estara a cargo de la Oficin

a responsable del servicio.

a General de Atencion al

Ciucadanc y Gestion Documentaria, previa acreditacion gocumental presentada por

el(los) regidor(es) de la Municipalidad Distrital de Moche.

Dicha conformidad se otorgard en un plazo que no exc
calendario, contados desde el dia siguiente de recibido g

La contraprestacién por la gjecucion del servicio se efec
vez culminado e servicio contratado y previa acreditaci

par el(les) regidor(es) de la Comisidon de Fiscalizacién d

eda de los cinco (05) dias
| entregable.

uaré en un Gnico pago una
on documental presentada

e la Municipalidad Distrital

de Moche, cumpiiéndose con ios requisitos y documentgs obligatorios sefialados a

continuacion:

- Informe de actividades donde conste las actividades que| se desarrcllaron, adjuntando

fotografias y/o documentos que demuestren fehacientemente el cumplimiento del

servicio contratade, feniendo en cuenta que todc anexo,

formato o escrito debera ser

presentado en tres (03) ejemplares originales y una (01) dopia para efectos de cargo.

- Documento de conformidad emitide por el Jefe de la Oficina General de Atencién al

Ciudadano y Gestién Documentaria,

- Recibo por Honoerarios

El pagoe se realizara con abono en la cuenta “Codigo de Guenta Interbancaria” (CCl)

del contratista, como maximo, hasta los diez (10) dias

calendario posteriores a la

emision de ia conformidad dei servicio respectiva y presentacién del comprobante

de pago.

13.1 Penalidad por mora:
En caso de retraso injustificado del contratist

2 en la ejecucion de las

presiaciones objeto del contrato, la entidad contratante e aplica

automaticamente una penalidad por mora por caga dia de atraso que le sea

imputable. |.a penalidad se aplica automaticamente y se catcula 535 acuerdo
S &y for 3

con lg siguiente formula:

PR
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N

14.

15.

16.

Penalidad diaria = 0.10 x mpnto
F x plago

Donde F tiene fos siguientes valores:
+ Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias,
general y consultorias; F=0.40.

para bienes, servicios en

+ Para plazos mayores a sesenta (60) dias: para bienes, servicios en general y

consultorias: F=0.25,
* En caso de cubrir i monte maximo de la penalidad,
por incumplimiento.

13.2 Otras Penalidades:

Otras penalidades

R Supuestos de aplicacién de

penalidad Forma de ce’ilcul

{De acuerdo al tipo de contratacion las areas usua
penalidades diferentes al retraso, las cuales deben
proporcionales con el objeto de la contratacion, por lo
de |as situaciones, cendigiones, el procedimiento de ve
lcs montos o porcentajes a aplicar)

La suma de la aplicacion de las penalidades per mora
puede exceder el 10% del manto del entregable corresp

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta,
necesario, se descuenta del monto resultante de la ejec
cumplimiento.

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacién y material producido bajo jos términos d
escritos, medios magnéticos, digitales, y demas docum
servicio, pasaré a propiedad de la Municipalidad Distrital
debera mantener la confidencialidad y reserva abso
informacion y documentacién a la que se tenga accesor

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

se podra resoiver el contrato

(o] Procedimiento

rias pueden establecer otras
ser objetivas, razonables vy
nue se debe precisar el listado
rificacion de las ocurrencias y

y de otras penalidades no
ondiente.

pagos parciales ¢ s fuera
ucion de la garantia de fiel

e este servicio, tales como
entacion generados per e
de Moche. El/La proveedor
luta en el manejo de la
clacionada a la prestacion.

El contratista es el responsable por ia calidad ofrecida ¥ por los vicios ocultos dei

servicio ofertado por un plazo ne menor de ... (consig
aflo), contado a partir de la conformidad otorgada por la

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENC
CONFLICTO DE INTERESES EN EL. ACCESO Y SAL
SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

nar plazo no menor de un
Entidad.

ION Y MITIGACION DEL
DA DE PERSONAL DEL

Son causales de resolucidn de contrato ja presentacion don informacion inexacta o

falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incomp

atibilidaggg\a gue se hace
referencia en la Ley de prevencion y mitigacién del confligto d%ﬁte‘rés‘@%% o <ol

k4
&

-ﬂ‘\
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acceso y salida de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con

les impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley
por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estad

17. CLAUSULAS OBLIGATORIAS EN LOS CONTRATOS MENG

De conformidad al art. 60 de |3 Ley 32069, los contratos
ley incluyen obligateriamente, y bajo responsabilidad, cq
clausuigs:
d.

b.

Garantias

se aplicaré la inhabilitacién
0, bajo cualguier modalidad.

RES

regulados por la presente

mo minimo, las siguientes

De la garantia de fiel cumplimiento para bienes y servicigs. De conformidad al literal a)
del art. 139 del DS 008-2025-EF, no se otorga garantia de fiel cumplimiente del

contrato nl garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
de bienes y servicios cuyos montos sean menores ¢ igugl
Clausula anticorrupeién y antisoborno.

accesorias, en los coniratos
esa 50UIT.

El contratista “declara” que ro ha ofrecido, recibido, negdciade o efectuado cualquier

page o, en general, cualquier beneficic o incentivo ilegal
con algin servidor y/c funcionario de la entidad. Por lo qu
algun pago, ni ofrecer o transferir algun valor, ¢ cualguier

en relacién con el contrato,
e, se obliga a no efectuar

beneficio o incentivo, directa

o indirectamente, a un funcionario y/o servider o cualquiey tercero relacionado con el
servicic aqui establecido de manera que pudiese violar ias leyes u otras normas

anticorrupcién, sin restriccién alguna,

No obstante, cuando se demuestre que dicha deciaracion
puede resclver el contrato por incumplimiento en virtud al
32089, concordante ¢on el numeral 122.6 del art. 128 del
exclusién de proveedores adjudicatarios de los catalogos

no es veraz, |z entidad
iiteral ) del art. 68 de Iz Ley
DS. 009-2025-EF y Ia
electrdnicos de acuerdo

marce, en virtud al literal b) del art. 274 del DS. 009-2025LEF . Sin perjuicio de las

acciones civiles y/o penales.

En mérito al principio de integridad regulado en el literal &) del art. 5 de Ig Ley 32089,

indica que “la conducta de los participes en cualquier etay
contratacion esta guiada por la henestidad, veracidad yla
Cuentas, evita y denuncia cualquier practica indebida o cqg
competentes.

Solucidn de controversias.

De conformidad al numeral 81.3 del art. 81 del DS 009-20
conciliacién como mecanisme de solucién de controversig
arbitraje.

Resolucién de contrato por incumplimiento.
De conformidad al numeral 226.3 del art. 229 yelarn. 68 g

contrato podra ser resuelto por cualquiera de ias partes, tg

siguientes supuestos:

a. Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la conting

b.  Incumplimiento de cbligacicnes contractuales, por ca
incumple.

¢. Hecho sobreviniente al perfeccionamienio del contrato

a del proceso de
apertura a la rendicion de
rrupta ante las autoridades

25-EF, las partes pactan la
s, de manera previa al

el BS 008-2025-EF. El
tal o parcialmente, bajo ics

acion del contrato.
usa atribuible a ia parte que

de supuesto distinto al caso

fortuito o fuerza mayor, no imputable a ningura de las partes, que Imposibilite 1z

continuacién del contrato.
d.  Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion,

€. Por la presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la gjecucion

contractual.

. Configuracién de iz condicion de terminacion anticipada establecida en ! contrato,

de acuerdo con los supuestos gue se establezcan
aplicacion.
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La resolucidn del contrato menar se notifica a través de tomunicacion fisica y/o

electrénica, en tanto el OECE implementa la Pladicop, v,
sustento que genera la rasolucién. En el caso de la reso
contratista, ia entidad contratante debe haber otorgado ¢

se acompafa del respectivo
ucién por incumplimiento del
reviamente un plazo de

subsanacion, salvo que el incumplimiento no pueda ser revertido.

e. Gestion de riesgos.

La gestién de riesgos es un proceso dindmico y abarca fodas las etapas de ia

contratacion pdblica, el cual comprende las actividades y

las acciones preactivas,

preventivas y transversales adoptadas por una entidad gontratante para identificar los

riesgos gue esta enfrenta en la contratacién de servicios

Identificacion de P oz
. Andlisis Valoracién
riesgo

Control y monitoreo

Gestion de riesgo

La gestién de riesgos a fin de aurnentar la probabilidad y
positives y disminuir la probabilidad y el impacto de riesg
afectar el cumplimiento de !a finalidad publica buscada. B

el impacio de riesgos
s negativos, que puedan
n todo momento, la gestion

de riesgos debe considerar una mejora en la administracién y en el uso de los
recurses plblicos.

18. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se compromete a guardar reserva de |a informacion privilegiada que
cenociera en el ejercicio de sus funciones, tareas y dermas actividades como parte
de la ejecucion de la prestacion, no revelande en forma oral, escrita, ni por cualquier
otro medio, hechos, datos, procedimientos, documentacién e informacisn de acceso
restringido (confidencial), a la que tuviera accesoc & partir del inicic de las
prestaciones relacionadas con el referide servicio, manteniendo la confidencialidad
de la misma de manera permanente.

En caso de incumplimiento con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el
presente acuerdo, la Municipalidad Distritai de Moche estd autorizada a iniciar
todas las acciones judiciales o extrajudiciales necesarias para resarcir del perjuicio,
¥ la obligacién de confidencialidad perdurara mientras Ia informacion conserve las
caracteristicas para considerarse confidencial.

19. ANEXOS:

No Corresponde.

Firma y Sello Responsable
del Area Usuaria




CARTA N°008-2026-CF- PEQG/YCRB/ MDM

Seior;

Arg. Roberto O. Chavez Olivos

Alcalde de la Municipalidad Distrital de Moche
Jirén Bolognesi N°

358- Distrito de Moche

ASUNTO : REMITO INFORMACION

REF. CARTA MULTIPLE N°002-2026-M

‘ MUNICIPALIDAD £ 3ISTR|TAL DE MOCHE

03 juu. 2025
= ...5(8.:8..3.; P wowser

vose; G52 Y2 emen

mmuhmmmrwmm1

DM/OGACYGD

ATENCION : Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion

Bocumentaria.

FECHA : 03 de Junio del 2026.

Tenemos el agrado de dirigimos a Usted, los que suscriben, Yuliana Rosas Benites y Paincza
Elizabeth Quijano Gonzalez, en virtud a ia Directiva N° 002-2026-CG/PREV aprobado medzante
Resolucion de Contraloria N° 178-2026-CG/PREV: se esta remitiendo (o solicitado referente al
levantamiento de las observaciones técnicas de los términos e referencia en el marco de las
acciones de fiscalizacion programadas en la adecuacion del PAF para el primer semestre del

presente afo fiscal e Servicio de fiscalizacién administrati
Leche correspondiente al afio 2023.

Atentamente,

/e

iva del Programa de Vasp de

t

1
PATRICIA ELZAB H QUIJANG GONZALEZ

Regidor del Concejo Municipal del Distrito de Moche Regidor g

YULIANA gﬁx( MEN ROSAS BENITES

el Concejo Municipal del Distrita de Moche



ESPECIFICACIONES TECNICA

S

Descripcién del

Servicio

Términos de refere

ncia del servicio

l.-Formacion Académica ylo nivel de estudios :
A.-Servicio de < Persona natural con titule Universitario de Ingeniero en
contratacion de un (01) Industrias Alimentarias y/o| Nutricionista, vy/o lngeni?ro
profesionat para el industrial, y/o abogado , amdministrador economista y/o
Servicio de fiscalizacién contador, colegiado y habilitado. :
administrativa del o
Programa de Vaso de I.-Curso y/o Capacitacion
Leche correspondiente al < Cursos en temas de Gestion Publica
afo 2023. ) .
Hi.-Experiencia
3.1.-Experiencia General: :
» Haber prestado servicio profesional con un minimo de dos
(02) afios en el Sector Publico y/o Privade, a partir expedido
el titulo profesional. !
3.2.-Experiencia Especifica:
% Haber prestado servicio profesional de un (01) afio en
el Sector Plblico, con experiencia en confratacion |
publica , y/o fiscalizacién y/o temas relacionados al |
producte de vaso de leche y/o en gobierno del sector.
publico, y/o elaboracion de temas administrativos en el
sector publico (analista , | asistente) :
A
CRONOGRAMA DE TRABAJO: '
Plazp estimado para desarrollar cada
actividad
N° Actividades a realizar : ;
. . Fecha de \ Feché de fin
inicio{referencial)
Verificar gue la Oficina General de Atencion al 03-06-2026 03-06-2028
1 Ciudadano y Gestion Documentaria de la
Municipalidad Distrital de Moche realice el
requerimiento para la Contratacién  del
servicio del profesional
Solicitud  formal del padron de Ios
2 | beneficiarios y el contrato de suminisiro y
demas documentos pertinentes 12-06-2026 16-06-2026
correspondiente al afo fiscal 2023 :
2 Revision del expediente de contratacion del
afo 2023 12-06-2026

16-06-2026

o



Revision de los padrones, actas de entrega de
| los productos del Programa de Vaso de Leche
c"orrespondiente al afo fiscal 2023.

Revisién de las actas de ingresos de almacén
de los bienes entregados del vaso de leche
def afio 2023 de acuerdo al contrato

16-06-2026

26-06-2026

Presentacidn del Informe Final conteniendo
los logros, deficiencias, objetivos,
observaciones y hallazgos, conclusiones,
recomendaciones y propuestas para la mejora
de la gestion municipal de ia MDM

P5-06-2026

26-06-2026

Apoyo en el registro del aplicativo informéatico
del Balance Semestral, descrita en el numeral
7.1.1 de la Directiva N° 002-2026-CG/PREV
aprobado mediante Resolucion de Contraloria
N°® 178-2026-CG/PREV de la informacién
descrita en el y Remitir a la Oficina General de
Afencibn  al  Ciudadano vy  Gestion
Documentario el balance semestral de los
regidores para ser elevado z la maxima
autoridad administrativa para la adopcién de
las medidas correspondientes.

27-06-2026

30-06-2026

[
AN

}



