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ACUERDO DE CONCEJO N°019-2025- MDM

Moche, 30 de abril del 2025

En Sesion Ordinaria de
administrativo N°2211-2025, emitido por Eve

?«;‘ DISTRITAL DE MOCHE ; informe N° informe N°133-2025-0.G.RR.HH.-MDM , emitido por la Oficina de

& Gestion de Recursos Humanos; informe N°0229-2025-0GA-MDM, emitido por la Oficina General de
G,ﬁ ~ Administracién; proveido N°0044-2025-OGAJ/MDM, emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica:
MU L/ oficio N°029-2025-O.G.RR.HH.-MDM, emitido por la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos; informe
. b N°183-2025-0.G.RR.HH.-MDM emitido por la Oficina

de Gestion de Recursos Humanos; informe N°0265-
2025-0GA-MDM, emitido por la Oficina General de Administracién; informe legal N°0075-2025-OGAJ/MDM,
emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica y:

En este sentido, mediante expediente administrativo N°2211

Internacionales de la Universidad Cesar Vallgjo, soli

Interinstitucional, a fin de otorgar a los trabajadores de

convivientes e hijos tengan acceso gratuito a capacitaci
S pensiones de los programas: SUBE, POSGRADO.

-2025, el Jefe de Cooperacién y Relaciones
cita la suscripcion del Convenio de Cooperacion
la Municipalidad Distrital de Moche asi como a sus
ones, talleres y descuento especial (categoria b) en

e, la Universidad Cesar Vallejo, s una institucién e
ofesionales emprendedores con valores, sentido hu
transformacion de la sociedad p

ducativa acredita por SUNEDU, cuya misién es formar

manista, cientifico Y tecnolégico, comprendidos con Ia
ara el desarrollo sostenible.

ue, siendo esto asi, mediante Ley N°

30057, se establece un régimen unico y exclusivo para las personas
e prestan servicios en las entidade

S publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan
0 de sus potestades y de la prestacién de servicios a cargo de estas;
Canzar mayores niveles de eficacia y eficiencia, y prestar efectivamente

jor Servicio Civil, asi como promover el desarrollo de las personas que

Que, el articulo 10° de Ia Ley N° 3
de los servidores civiles para bri iudadanos; asimismo, busca fortalecer y
mejorar las capacidades de los servidores civi g

De igual manera, el articulo 14° de la Ley N° 30057, prescribe
capacitacion, los estudios primarios ¥ secund
T w-li : : i

"No son consideradas como actividades de
arios ni los estudios de pregrado que conlleven a la obtencién
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De ofro lado, se tiene al Decreto Legislativo N° 1025, cuya finalidad es establecer las reglas para la

[>x. capacitacion y la evaluacién del personal al servicio del Estado, como parte del Sistema Administrativo de
: ‘ql\'\_Gestic'm de Recursos Humanos.

elémento necesario para el desarrollo de Iz linea de carrera que conjugue las necesidades organizativas con
jiferentes perfiles y expectativas profesionales del personal.

n adicién a lo anterior, se tiene al Decreto Supremo N°
capacitacién y evaluacién del desempefio de las personas
encuentren comprendidas dentro del Sistema Administrativo
referencia la Tercera Disposicién Complementaria Final del D

009-2010-PCM, zplicable a las acciones de
al servicio de las entidades publicas que se
de Gestion de Recursos Humanos a que hace
ecreto Legislativo N°1023.

En este contexto, la Segunda Disposiciones Finales del Decreto Supremo N°009-201 0-PCM, prescribe "Las
entidades publicas mantendran Ia facultad de celebrar convenios de capacitacion con instituciones publicas
y/o privadas, nacionales o extranjeras, debiendo incluir esta informacién en sus PDP."

experiencia laboral (programa SUBE).

4.1.3.-Categoria B para los ingresantes a las maestrias.
4.2.-Otorgar 5% de descuento, a los beneficiario

» €N Una sola cuota al momento de |a mairicula
de las pensiones por semestre, considerando lo establecido en el numeral anterior.

4.3.-Tarifas especiales en sl Centro de Idiomas y en el Centro de Informética y Sistemas, y en IJCV+
Centro de Desarrollo Ejecutivo.

4.4 -Comunicar a LA MUNICIPALIDAD cualquier variacién que se produzca respecto al costo de las
pensiones de ensefianza (categorias) y de los servicios que presta, a través de su pagina web.
4.5.-Conceder a los beneficiarios del presente convenio, acceso a las campanas psicolégicas y juridicas
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"5.1.-Difundir los alcances del presente convenio, solicitando
de las tasas y pensiones educativas vigentes, asi como las
corresponda, y asi mismo informacién de los procesos de

previamente a LA UNIVERSIDAD, los costos
posteriores variaciones de |as mismas, segin
admisién, unidades de formacién académica y

Y a su disponibilidad de recursos.
5.2.-Acceder a que Ios alumnos

LA MUNICIPALIDAD , y cumpliendo con todos los re
realizar sus Practicas Pre Profesionales y/o Profesio
Cuyo efecto se compromete a celebrar los convenios
predominio del centro de formacion profesional, que se requiera para efectos de las Practicas Pre
Profesionales y Profesionales de sus alumnos y egresados respectivamente.

5.3.-Considerar a los egresados de LA UNIVERSIDAD, como postulantes, en sus convocatorias de oferta
laboral, cumpliendo con Ia normatividad vigente.

5.4. -Participara través de las personas que designe, en charlas informativas que realice LA
UNIVERSIDAD, i6 i

quisitos y procedimientos legales vigentes, puedan
nales, en las dreas que considere pertinente, para
de modalidad formativa laboral de aprendizaje con

[ » regional y nacional, a fin de disminuir la
brecha existente en el mercado laboral.

5.5.-Apoyar y colaborar de acuerdo con su disponibilidad de recur
actividades de informacién Y prevencion en la conservacién del medio
local, regional o nacional, que organice LA UNIVERSIDAD.

SOs en la difusién de las diferentes
ambiente u otros de temas de interés

ades de responsabilidad Y proyeccion

S comunidades, de manera conjunta con LA UNIVERSIDAD, en todo ambito gue
acuerden.

5. 7.-No usar los si

gnos distintivos y logos de LA UNIVERSIDAD, sin autorizacion previa y por escrito de
la misma.

ue, en este extremo cabe precisar que todo convenio implica u
instituciones, en el que ambas partes aceptan una serie
juridico en el cual se plasma la voluntad de las partes de man

09°de la Ley N° 27972, establece como una de las atribuciones del Concejo Municipal el "Aprobar Ia
celebracion de convenios de cooperacion nacional e internacional Yy convenios interinstitucionales";
%‘_’AP 9 asimismo, el numeral 88.1 del articulo 86° del Decreto Supremo N°004-201 9-JUS, establece que las

entidades estan facultadas para dar estabilidad a |a colaboracion interinstitucional mediante convenios de
| 2licolaboracion u otros medios legalmente admisibles.

n acuerdo entre dos o mas grupos sociales
de condiciones y derechos, es decir un acto

GENERAL D
INISTRACH

: 7" Que, mediante expediente administrativo N°2211
- de Jefa de Cooperacion ¥ Relaciones Intemac
suscripcién del Convenio de Cooperacion Interin
la SUNEDU vy dentro de las diez (10)
EDUCATION, con el fin de unir esfuerz
de la Municipalidad Distrital de Moch

(categoria b) en las pensiones de los programas: SUBE, POSGRADO
los familiares, convivientes e hijos.

-2025, suscrito por Evelyn Valcércel Castro en su calidad
ionales de la Universidad Cesar Vallejo, solicitando Ia
stitucional, considerando que se encuenira licenciada por
universidades privadas del pais segln la revista TIMES HIGHER
0s para el bienestar de |2 educacion, brindando a los colaboradores

-MDM suscrito por el Jefe de Ia Oficina de Gestign de
uscripcion del Convenio de Cooperacion Interinstitucional
iversidad Cesar Vallejo SAC, al favorecer a Ios trabajadores que accederian de

recen y al descuento en las pensiones de Pre Grado Regular, SUBE y
rollo profesional de los trabajadores de la entidad edil.
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. Que, mediante informe N°0229-2025-O0GA-MDM suscrito
c Administracion, derivando el informe N°®133-2025-0.G.RR.HH.

=

por el Jefe de la Oficina General de
-MDM para opinién legal.

f Que, mediante proveido s/n suscrito por el Gerente Municipal solicitando opinion legal respecto a lo
", - solicitado mediante informe N°0229-2025-0GA-MDM.

Que, mediante proveido N°0044-2025-OGAJ/MDM, suscrito por la
solicitando al Jefe de |a Oficina General

N°2211-2025 y sus actuados, ii) Vigen
:+ donde se evidencie ostentar faculta
fotocopia del documento nacional de
ostente facultades para suscribir el

Oficina General de Asesoria Juridica
de Administracion, adjuntar: i) Original del Expediente Administrativo
cia de Poder del representante de |a Universidad Cesar Vallejo SAC,
des para suscribir el convenio de cooperacién interinstitucional, iii)

identidad del representante de |a Universidad Cesar Vallejo SAC, que
convenio de cooperacion interinstitucional.

Que, mediante informe N°183-2025-0.G.RR.HH.-M
humanos, adjuntando el original del expediente ad
certificado de vigencia, fotocopia del documento na

DM, suscrito por la Oficina de gestiéon de recursos

ministrativo N°2211-2025 Yy sus actuados, fotocopia del
cional de identidad.

Que, mediante informe N°0265-2025-0GA-MDM, suscrito por la Oficina General de Administracion,
derivado el informe N°183-2025-0.G.RR.HH.-MDM.

Que, mediante informe legal N°0075-2025-OGAJ/MDM, suscrito
opina (...) “Elevar, los actuados al Pleno del Concejo Municipa

de informatica, conforme a lo sefialado en el informe N° 133—2025~O.G.RR.HH.—MDM; y, lo prescrit:: por el
rticulo 10° de la Ley N° 30057, articulo 2° del Decreto Legislativo N°® 1025 y Segunda Disposiciones Finales
el Decreto Supremo N® 008-2010-PCM.

SE ACORDO:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la celebracion del

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C Y LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE MOCHE _

al alcalde de la Municipalidad Distrital de Moche la firma del
eracion entre LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOCHE Y LA UNIVERSIDAD
probado en el articulo primero del presente acuerdo de concejo.
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ARTICULO TERCERO. - AUTORIZAR, al alcalde de la Munici
de toda la documentacién necesaria para la formalizacion del

ARTICULO CUARTO. — ENCARGAR a la Gerencia Municipal; y las demés &reas competentes el fiel
cumplimiento del presente acuerdo.

palidad Distrital de Moche a |a suscripcion
presente acuerdo de concejo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.

v~ 2o MUNICIPALIDAD DisTRIFA L pE MOCHE
- \9 "
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